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El método scout es muy rico y versatil, lo que permite que se adapte a las
necesidades y concreciones de las distintas edades. Para ello se organiza en
secciones educativas en funcién de las caracteristicas y evolucion de los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes.

La metodologia también varia segun la edad, poniendo el acento en el ambiente
fantastico, la importancia de compartir, el grupo, el liderazgo, la participacion y el
compromiso juvenil, segun van creciendo. Asimismo, el papel de los educadores y
educadoras se va adaptando a cada edad y a las necesidades concretas de cada
seccion educativa. Todo ello en el marco de la naturaleza como lugar privilegiado para

la educacion no formal.

LA ORGANIZACION SCOUT MUNDIAL

El Movimiento Scout, fundado en el afio 1907 por Baden Powell en Inglaterra, es una
organizacion que se basa en un proyecto educativo dirigido a nifios y jovenes con el
objetivo de promover su educacion integral y su implicacion social. EI movimiento
Scout existe en 161 paises o que suponen mas de 30 millones de personas, de
diferentes culturas, lenguas y religiones trabajando por construir un mundo mejor.

Scouts de Espana esta presente desde 1912 en Espafa, con un periodo de
clandestinidad en la época franquista y legalizada desde 1977 con la llegada de la
democracia. 100 afios marcando la diferencia en la educacion no formal de la infancia

y juventud espanola.

Creemos que la educacién lo es todo y por ello trabajamos por un mundo mejor, mas
justo y solidario, donde el cuidado del medio ambiente, el respeto a los derechos
humanos y el entendimiento entre las personas y los pueblos sea una realidad.
MISION

La mision del escultismo es contribuir a la educacion de los jovenes, a través de un
sistema de valores basado en la Promesa y la Ley Scout, para ayudar a crear un
mundo mejor donde las personas puedan desarrollarse como individuos y jugar un
papel constructivo en la sociedad.

Para alcanzar esta misién consideramos fundamental:

(}Q SCOUTS § ASDE
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Educar en la libertad, la justicia, la solidaridad y la responsabilidad personal y
comunitaria, en el marco de la convivencia, el respeto y el servicio.

Promover aquellos valores espirituales, inherentes a la persona, que ayuden
a superar el individualismo y el materialismo, y favorezca la formacion de su
personalidad.

Despertar el espiritu critico y participativo, respetando la libertad personal y
promoviendo habitos de vida saludable, que permitan analizar las ideologias y
opciones que la sociedad presenta para posteriormente elegir una opcién de
vida.

Impulsar la comprensién y el desarrollo en nuestra sociedad, promoviendo el
cuidado y defensa del medio ambiente y estimulando acciones de cooperacién

y servicio a los demas.

EN QUE SE BASA EL METODO SCOUT:

El método scout se basa en los siguientes principios basicos:

Educacion en valores: El nifio, nifia o joven establece libremente un
compromiso personal ante sus compafieros/as, asumiendo una
responsabilidad: social, personal, ética...

La educacion por la accion: El aprendizaje se hace a través de la
observacion, la experimentacion y la actividad personal, permitiendo a los/las
participantes realizar acciones por si mismos Yy adquirir experiencias
personales con el juego como protagonista.

La formacioén autogestionada: El nifio, nifia o joven participa en su propio
proceso de desarrollo, formando parte activa de las diferentes etapas en las
que se determina el Programa Educativo Scout.

La vida en pequenos grupos: la educacion Scout se basa en el Grupo Scout,
el pequefio grupo socializa, identifica a sus miembros con los objetivos de las
actividades y permite profundizar en el conocimiento mutuo. Todo ello posibilita
la participacion, el aprendizaje y la asuncién de responsabilidades. Asi se crea
un espacio educativo y de confianza en uno mismo privilegiado para crecer y
desarrollarse.

Con la ayuda de personas adultas: La presencia de personas adultas
capacitadas, que se incorporen a la vida del equipo proponiendo, revelando y
ayudando a descubrir, facilitan el dialogo y la cooperacioén, invitando al grupo a

producir lo mejor de si mismo.
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- La asuncion de responsabilidades: La vivencia de la participacion en
diversas actividades, asumiendo responsabilidades consigo mismo/a y con el
grupo, ayuda al establecimiento de un compromiso personal libremente
aceptado, en el que se basa el éxito del equipo.

- Unos programas progresivos y atrayentes: La presentacion de técnicas
atrayentes que se aprenden ejecutandose, permite estimular el desarrollo de
las aptitudes, motivar una futura vocacion y colaborar en la formacion de la
persona, aportando la seguridad que implica el manejo de una destreza.

- La variedad de los centros de interés: A través de los diferentes programas,
los/las jévenes se relacionan con el mundo, descubren sus capacidades y las
de los demas, el valor de la cooperacién y el espiritu de equipo, descubriendo
de un modo alegre lo que juntos/as pueden hacer.

- El contacto con la naturaleza: El descubrimiento de la naturaleza estimula la
creatividad, crea vinculos entre los miembros del grupo, favorece la
comprension de la vida en sociedad y permite valorar la vida sencilla y los
ritmos naturales.

- Aprendizaje a través del servicio: actitud solidaria, principios sociales,

implicacion y compromiso social.

2. LA ASOCIACION: ASDE

ASDE (Federacion de Asociaciones de Scouts de Espafa) es una Organizacion No
Gubernamental sin animo de lucro, coeducativa, independiente y plural, que desde
1912 se dedica a la promocion de una educacion en valores en el tiempo libre de

nifos, nifias y jovenes.

Hoy, es una de las mayores ONG juveniles de voluntariado en nuestro pais, con
mas de 30.000 socios y socias, y una entidad a la vanguardia dentro de las
organizaciones juveniles. Declarada de utilidad publica en 1977, su principal objetivo
es alcanzar una ciudadania plena, consciente de su responsabilidad y con la idea de
construir un mundo mejor.

ASDE-Scouts de Espafia estd formada por 17 Organizaciones Federadas en
representacion de 15 Comunidades Auténomas: Andalucia, Aragén, Asturias,
Baleares, Catalufna, Extremadura, Galicia, La Rioja, Canarias, Cantabria,
Castilla-Ledn, Castilla-La Mancha, Madrid, Murcia y Comunidad Valenciana, y dos a

las Ciudades Autonomas de Ceuta y Melilla.

(Q SCOUTS § ASDE
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¢ QUE HACE ASDE-SCOUTS DE ESPANA?

La ONG ASDE-Scouts de Espania trabaja, a través de un método educativo propio, por
la educacion integral de nifios, nifias y jovenes (de entre 6 y 21 afios) en el tiempo
libre, fomentando su desarrollo como individuos con un papel constructivo en la
sociedad.

Para ello, desarrolla una labor educativa a través de la participacién y de la accién,
del trabajo en red, de la implicacién y el compromiso de mas de 8.000 voluntarios y
voluntarias, de la vida en la naturaleza y en pequefios grupos y de programas
progresivos y atrayentes, organizados por edades a través de actividades y programas

orientados por personas adultas voluntarias.

Su labor se desarrolla en diferentes ambitos de Accién Social, Medio Ambiente y
Cooperacion al desarrollo:

- Programas de Salud: desde ASDE-Scouts de Espafia se enfoca la educacion
para la salud desde la libertad, versatilidad y no obligatoriedad, trabajando
temas como la prevencién de drogodependencias, adquirir habitos alimenticios
saludables o desarrollar una adecuada educacién afectivo-sexual.

- Programas de Infancia: sensibilizando a los nifios y nifias sobre sus derechos
y acercando las situaciones de otros menores desde una perspectiva de
integracion social.

- Programas de Convivencia para fomentar la idea de igualdad, convivencia,
interculturalidad, prevencion de violencia, etc.

- Programas de Igualdad: desde los que se difunde la idea de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres desde los 6 a los 21 afos.

- Programas de Medio Ambiente: ASDE-Scouts de Espafia es una ONG
defensora de la naturaleza que trabaja por el conocimiento y proteccion del
Medio Ambiente. Es en la naturaleza donde se desarrollan ademas gran parte
de los programas que se llevan a cabo.

- Programas de Cooperacion al Desarrollo: el movimiento scout existe a nivel
mundial por ello ASDE-Scouts de Espafia lleva, a través de proyectos de
cooperacion al desarrollo, en paises en vias de desarrollo, las ideas y el
entusiasmo de sus jévenes.

- Programas de promocioén del voluntariado: ASDE-Scouts de Espafia es una

de las organizaciones con mayor numero de voluntarios/as en Espafa, gracias

& SCOUTS | ASDE
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a ellos se llevan a cabo gran parte de los programas. Por ello, se incide
especialmente en su formacion y dotacién de herramientas (manuales,
publicaciones, cursos...) para el desarrollo de su labor como educadores y

educadoras.

RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

ASDE-Scouts de Espafia es una organizacion con una vocacion transformadora de la

sociedad que contribuye a través de la educacion a la construccién de un mundo

mejor. Por ello ASDE-Scouts de Espafa asume la responsabilidad con la sociedad de

la que forma parte, asumiendo compromisos con la misma:

Sello de excelencia EFQM 200+: en diciembre 2009 ASDE-Scouts de Espafa
obtuvo el Certificado de Calidad EFQM 200+, sello acredita el compromiso de
la entidad con la calidad y la accién de mejora continuada. La aplicacion de
este modelo de excelencia permite seguir mejorando en su gestion y resultados
de accién y convierte a nuestra entidad en pionera dentro de las
Organizaciones Juveniles.

Caddigo ético: desde diciembre de 2009 ASDE-Scouts de Espafia cuenta con
un documento que recoge las pautas de actuacion ética que debe seguir en su
gestion ordinaria y su relacidon con propios asociados, personal, proveedores,

entorno social, Medio Ambiente.

ONG Analizada por la Fundacién Lealtad.

RECONOCIMIENTOS

Premio Nacional de Medio Ambiente: Concedido por el Ministerio de Medio
Ambiente desde 1986, ASDE-Scouts de Espafa recibido este premio como
reconocimiento a su labor por la mejora del Medio Ambiente en 1993.

Corbata de la Orden Civil de Alfonso X el Sabio, concedida en 2006 por el
Gobierno de Espana a propuesta del Ministerio de Educacion y Ciencia en
reconocimiento a la labor educativa y formativa de nifias, nifios y jévenes.
Premio Estatal al Voluntariado Social: los Principes de Asturias entregaron a
ASDE-Scouts de Espana y sus mas de 8.500 voluntarios en 2008 con el
Premio Estatal al Voluntariado Social como reconocimiento a sus casi 100 afios

de continuada labor “en la promocion del voluntariado social y el fomento de la

afia
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participacion activa de la infancia y juventud en la transformacién de su entorno

social”.

3. EL UNIFORME SCOUT

El Uniforme Scout desde su aparicién hasta nuestros dias mantiene un sentido y un
valor reconocidos que justifican y dan significado a su utilizacion.
El Uniforme Scout es...
... la plasmacién externa de nuestro compromiso con el Movimiento Scout y sus
valores.

. una potente herramienta pedagégica, como elemento educativo para nuestros
nifos, nifas y jovenes.

... huestra sefa de identidad cara a la imagen publica de ASDE.

La IV Conferencia Federal decidio la existencia de una uniformidad Unica para toda la

Federacién que deberia adaptarse a los huevos tiempos segun los criterios de:

- Coherencia con nuestra definicién, con lo que somos y lo que queremos.

- Imagen atractiva y actual conforme al Escultismo moderno y plural de ASDE.
- Sencillez en la forma y reduccion de las insignias de todo tipo.

- Comodidad, practicidad y funcionalidad para nuestras actividades.

- Economia y facilidad de obtencién para toda la Federacion.

Esta uniformidad uUnica para toda la Federacion se compone exclusivamente de los

siguientes elementos: el Polo y el Pafiuelo Scout o pafioleta.

EL POLO

El Polo es de color azul acero (PANTONE 7450 C) con aplicaciones a lo largo de las
mangas en color azul oscuro (PANTONE 281 C), segun ilustracién, con cuello polo y
abertura en el delantero hasta la altura del pecho cerrado con botonadura, con bolsillo

opcional, en tejido de algodén y fibra, en manga corta o larga y sin pufio.

Esta prenda llevara la insignia de ASDE bordada en azul oscuro —tamano 3,5 cm de
alto por 3 cm de base- en la parte delantera a la izquierda y al inicio de la abertura, y el
logotipo “SCOUT” (patentado) bordado en el mismo color, en la tapeta derecha del

cuello.

& SCOUTS | ASDE
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LA PANOLETA

Sobre el uniforme y alrededor del cuello, todas las personas miembros de ASDE y sus
Organizaciones Federadas, llevaran un panuelo triangular o “pafoleta”, enrollado

sobre su lado mayor y con el vértice hacia atras.

En nuestro grupo, cuando aun NO has realizado la promesa la panoleta te la colocas

del revés, de modo que se queda entera de color azul.

Nuestra pafoleta de grupo es de color azul con cintas de color verde y amarillo.

14

4. EL GRUPO SCOUT 508 SAN JOSE

Somos un grupo scout de Sevilla, tenemos nuestro local en Triana, aunque los que
formamos el grupo provenimos de todas partes de nuestra ciudad y sus alrededores.
Pertenecemos a Scouts de Andalucia y a ASDE desde que el grupo se fundé hace ya
mas de veinticinco afios, desde entonces muchas cosas han cambiado, pero seguimos

adelante.
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NUESTRA HISTORIA

El grupo fue fundado en el afio 1988 por scouts procedentes de otro grupo de MSC y
por personas de otras asociaciones. Entre todos formaron lo que se llamé Grupo San
José, por el colegio que en su dia aceptamos como sede, el Colegio San José
Sagrados Corazones (SS.CC.) Padres Blancos de Sevilla. La primera Ronda fuimos lo
que se llama grupo en formacion a la espera de que ASDE nos adjudicara un nimero
que nos acreditara como miembros de la asociacion. Ese afo soélo habia tres
secciones en el grupo Manada, Tropa y Esculta, la Colonia y el Clan se crearon con el
tiempo, mas concretamente la Colonia Zagyva se cre6 en 1989 y el Clan Jira en 1990.
Finalmente, el 26 de octubre de 1990 se nos concedié el numero 508, que todavia hoy

nos acredita.

SOMOS ASOCIACION

Al estar constituidos como asociacion Scout de Andalucia pasa a ser una asociacion
de asociaciones, esto nos proporciona mayores beneficios al poder optar a ayudas
que con el método anterior no eran posibles.

Ademas, al ser asociacion, las decisiones del grupo recaen en la Asamblea, el 6rgano
de decision mayor. La Asamblea esta constituida por las personas asociadas activas,
(los y las scouters y los y las Rovers mayores de edad) y también por las personas
que son los y las representantes legales de las personas asociadas al grupo. Y en
esta, cada afio se sometera a votacién cualquier cuestiéon importante para el correcto

funcionamiento del grupo.

OBJETIVOS

Nuestros objetivos para la ronda solar 2022-23 son:

* Interactuar con los otros grupos.

* Realizar extrajobs de grupo.

* Mantener y buscar nuevas vias de financiacién.

* Implicar a las familias.

* Mantener un contacto fluido con el casero y la comunidad.

*  Fomentar la participacion activa del clan en la vida de grupo.

®) SCOUTS

nstruir un Mundo Mejor
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* Implicarnos mas en el Distrito Triana.

* Reducir el ratio scouter-educando (captacion).
* Mantener y mejorar la limpieza del local.

* Atender a la forma fisica del kraal.

* Incrementar el contacto con la naturaleza.

* Reducir y cuidar el material

* Recuperary afianzar el sentimiento de grupo
* Realizar formaciones internas y externas.

* Terminar las formaciones y cursos

*  Focalizar el tiempo de trabajo.

* Mantener un entorno de trabajo éptimo en el kraal.

* Recuperar el sentimiento musical del grupo.

ACTIVIDADES DE GRUPO

Este afo se retomaran las reuniones presenciales. Cada mes una seccion se reunira
en el local y las demas secciones se reuniran en el exterior. Se avisara previamente a

las familias del horario y el lugar de encuentro y recogida.

Nuestros horarios seran de 11:00 a 13:00.

Para la asistencia a cada reunion/actividad, es necesario rellenar previamente el

formulario de asistencia de la actividad.

También hacemos actividades por ramas y en grupo:

- Campamento de Navidad: dura 5 dias y se hace en diciembre (normalmente
del 26 al 30).

- Campamento de verano: dura 15 dias y generalmente se hace en la segunda
quincena de julio.

- Acampada de inauguracién de ronda: es la primera acampada de la ronda,
que se hace a finales de septiembre-principios de octubre. Ahi se realizan los
pases de seccion de los educandos.

- Festival de la cancién scout: cada afo, el grupo que quiera compone una
cancién y la presenta a un concurso. En Andalucia, primero se realiza un

festival por delegacion, en nuestro caso la delegacion de Sevilla, y el ganador
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se presenta al festival de Andalucia. El ganador de este ultimo se presenta al
festival federal, que se realiza al afo siguiente para poder tener tiempo de
preparar bien la cancion. El San José siempre participa con una cancién en los
festivales. Hemos ganado en dos ocasiones el festival de Andalucia, asistiendo

al festival federal del afio 1999 en Canarias y en el 2012 en Zaragoza.

En los ultimos anos se ha incluido también un concurso paralelo a este para los grupos
que no participan con cancién nueva de ese ano, y es el concurso Vintage, en el que

los grupos participan con canciones suyas de afios anteriores.

LAS SECCIONES

La metodologia scout se aplica en funcién de la edad de los nifios y nifas,

dividiéndolos/as en diferentes grupos, denominados “secciones”.

En esta ronda no tenemos todas las secciones abiertas, ya que no disponemos de
suficientes scouters para tratar a todos/as los/as educandos/as. Por lo tanto este afio

no habra colonia. Las secciones abiertas son las siguientes:

Lobatos y lobatas (de 8 a 11 afos): Manada Hiawatha

N
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Através del lema “HAREMOS LO MEJOR?” los nifios y nifias aprenden a convivir y
desarrollan sus destrezas y habilidades, aprendiendo a desenvolverse por si
mismos/as. Su imaginacion esta al servicio de una incesante actividad y del juego, su

medio de aprender.

& SCOUTS | ASDE
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Se organizan en pequefios grupos, llamados “seisenas”, en las que se reparten
responsabilidades y aprenden a trabajar juntos, desplegando sus habitos sociales y

responsabilizandose de su tarea.

A través del juego, aprenden a quererse y respetarse, y a querer y respetar a los/as
demas. Es asi como va adquiriendo también sus propios valores personales que le

acompanaran toda su vida.

En el marco simbdlico de “El Libro de las Tierras Virgenes” de Rudyard Kipling, los
lobatos y lobatas aprenden a crecer con la ayuda de sus “Viejos/as Lobos/as”. De
nuevo es el desarrollo de la imaginacion la que permite a los/as educadores/as hablar

un lenguaje accesible para el/la nifio/a.

Scouts (de 11 a 14 anos): Seccidon Scout Kiowa

Los niflos y nifas se dividen en pequefios grupos (patrullas), adquiriendo
responsabilidades, aprendiendo a tomar decisiones y valorando el trabajo en equipo.
Se desarrollan destrezas para desenvolverse y sobrevivir en el medio natural. Aspiran
a estar “SIEMPRE LISTOS”, el lema de la seccion.
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Es el tiempo de la afirmacion personal; el deseo de aventura se hace mas patente, se

desarrolla el caracter, las actitudes y la capacidad de vivir en grupo, enriqueciéndose

personalmente.

La vida en la Patrulla potencia el compromiso personal. Eligen sus propios lideres y

programan las actividades, con apoyo de sus educadores/as.

La imaginacion deja paso a la sed de aventuras. El contacto directo con la naturaleza

les permite ir mas alla en la formacion de si mismos/as y de su personalidad.

A través de las “Especialidades”, los/as scouts aprenden destrezas individuales en
areas que mas les motivan, abriendo asi el camino de su formacion profesional y de

sus aficiones.

Escultas (de 14 a 17 anos): Unidad Kala
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La forman jovenes que desarrollan sus propios proyectos, responsabilizandose por
completo de ellos. Se motiva el desarrollo personal y en equipo, tratando de perfilar las

ideas, interrogantes y ambiciones que empiezan a definir su personalidad.
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Este es un momento crucial para las ideas, los interrogantes y las ambiciones. Los

chicos y las chicas empiezan a perfilar su personalidad definitiva.

El grupo cobra enorme importancia y se hacen hombres y mujeres activos. No aceptan
el ocio pasivo y dirigido que se oferta a los/as jovenes.

Son ellos y ellas los verdaderos protagonistas de su futuro. Conciben la “Empresa o
Proyecto” desde la idea hasta la ejecucion, con la mera supervision del educador

adulto.

Empiezan a plantearse su formacion profesional y a fijarse retos. Se hacen
conscientes de que los estudios son lo mas importante de sus vidas en este momento,
sin dejar de lado también sus aspiraciones sociales y sus ganas de divertirse de forma
saludable. El cuidado de la salud cobra una gran importancia en esta etapa para

convertirse en un adulto sano.

Rovers (de 17 a 21 afos): Clan Jira

Su marco simbdlico es vivir el ambiente de compromiso y solidaridad: descubrir los
desafios y oportunidades del mundo de hoy, encontrar un camino para contribuir en la

creacion de un mundo mejor y construir un proyecto personal de vida.
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Ser rover es vivir intensamente cada paso, tomar las riendas y hacer un proyecto de
su propia vida, empefiarse en cambiar el mundo y, sobre todo, creer que es posible.
Los encontraréis trabajando en el barrio, o dinamizando a sus companeros/as de clase

o de trabajo, aunque nadie sepa que son “scouts”. Su lema es “servir”.

Se comprometen colectiva e individualmente en acciones de cambio y se esfuerzan
por crecer al tiempo como persona. Elaboran sus propios proyectos personales, se
marcan metas y se ayudan mutuamente a madurar y crecer como adultos
comprometidos.

Colectivamente, se esfuerzan por hacer suya la maxima scout de “tratar de dejar el
mundo en mejores condiciones de cémo lo encontramos”. Son jévenes comprometidos
socialmente, dinamizan, conciencian y ayudan a los demas con la esperanza de

cambiar el mundo.

Scouters (a partir de 21 anos): Kraal Zarigievas

Somos el equipo de voluntarios/as que educamos a los nifos/as y jévenes de nuestro

grupo. Para ello, seguimos la Metodologia Scout marcada por ASDE.




Ronda solar 2022-23

Grupo Scout 508 San José - Sevilla

Nunca es tarde para pertenecer a un Grupo Scout. En todas las secciones se cuenta
con voluntarios y voluntarias, monitores/as de Tiempo Libre, educadores/as, médicos,
transportistas, cocineros...

Para realizar una buena tarea educativa los monitores nos acreditamos con el Titulo
de Monitor de Actividades en el Tiempo Libre, reconocido por la Junta de Andalucia y

también con el Titulo de Director de Actividades en el Tiempo Libre.

SCOUTERS: ORGANIZACION Y CONTACTO

Los/las scouters somos monitores/as de grupo y especificos de una seccion.

Disponemos de correo de grupo:

gruposcoutsanjose508@gmail.com

Cada scouter posee un cargo en el grupo, el cual se reparte al inicio de ronda. Durante
esta Ronda y hasta la fecha estos son los cargos y sus responsables:

Coordinacién: Yilena y Janice.

Tutora de formacion: Fabianna.

Secretaria: Paola y Fabianna.

Tesoreria: Justo, Concha y Barbara.

Intendencia y local: Carmen.

Subvenciones: Miriam.

Redes sociales: Nicolas.
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Esta es la reparticion de scouters por seccion de la Ronda 2022-23. Se puede
contactar con ellos/as a través del correo de la seccion o, si es necesario, también

tenéis el teléfono de los/as scouters:

Manada Hiawatha

manadahiawatha@508.scoutsdeandalucia.org

- Baloo (Mariano) Coordinador: 618348382
- Akela (Fabianna): 692375518

- Bagheera (Yilena): 609149927

- Kaa (Julia): 649858880

Seccién Scout Kiowa

tropakiowa@508.scoutsdeandalucia.org

- Estrella Coordinadora: 654036945
- Paola: 601 08 87 01:

- Justo: 684081904

- Jose Félix: 674989641

- Andrea: 615073754

Unidad Esculta Kala
unidadkala@508.scoutsdeandalucia.org

- Janice Coordinadora: 615 41 84 01
- Nicolas: 637115640

Clan Jira

clanjira@508.scoutsdeandalucia.or:

- Miguel Coordinador: 600676212
- Jose Manuel: 607023843

5. TESORERIA: LAS CUOTAS
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Disponemos de dos cuotas: la asociativa y la interna.

e El importe de la cuota asociativa se establece anualmente por la asamblea
ordinaria de Scouts de Andalucia. Es una cuota anual que se paga en
noviembre de cada afo. Aun estamos a la espera de que salga el precio
definitivo.

e El importe de la cuota interna se establece en el consejo de grupo a inicios de
ronda, aunque puede ser cambiado en funcién de las circunstancias. Es una
cuota trimestral, siendo durante esta ronda de 44€ al trimestre. Esta cuota se
utiliza para pagar los materiales y el alquiler del local en el que nos reunimos.

Los campamentos, acampadas y actividades especiales se pagan a parte.

En nuestro grupo creemos que lo importante son los nifios y que se lo pasen bien, por
lo que si en cualquier momento alguien tiene problemas econdmicos estamos
dispuestos a hablar personalmente y llegar a un acuerdo. No nos gusta que alguien se
quede sin scouts por problemas econémicos.

Los contactos con la tesoreria se haran a través del siguiente correo:
tesoreria@508scoutsdeandalucia.org

6. LISTA DE ESPERA ;COMO ENTRAR EN EL GRUPO?

Para entrar en el Grupo es necesario formar parte primero de la lista de espera, para
ello es necesario escribir un correo a: gruposcoutsanjose508@gmail.com con los
siguientes datos:

- Nombre del nifio o nifa

- Fecha de nacimiento

- Edad: a través de una formula de Excel, te aparece la edad que tiene a tiempo
real (mes/dia/ano)

- Nombre del familiar.

- Teléfono.

- Email.

- Observaciones: si tiene hermanos en la lista o en el grupo, si es hijo/a de
algun/a antiguo/a miembro, amigo de alguien del grupo o con alguna
discapacidad (autismo, tdah...).

Y el responsable de la lista de espera le respondera en el momento en el que se le
haya introducido en la lista.

7. COMITE DE FAMILIAS

El comité de familias lo pueden componer familiares de los socios y las socias
del grupo y los y las rovers mayores de edad. Junto a ellos/as estara un/a
scouter que hara de enlace entre el kraal y el comité de familias.
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La comunicacion con el comité de familias se hara mediante un grupo de
whatsapp creado por el/la scouter designado/a.

¢De qué se encarga el comité de familias?

Al comité se le asignan una serie de tareas especificas y posteriormente se les
delegan tareas a lo largo de la ronda, creando asi comisiones de trabajo
puntuales.

Las tareas especificas son:

- Ayudar a crear un banco de recursos de lugares de acampadas y
campamentos.

- Buscar nuevas vias de financiacién para gastos de local y similares
(subvenciones del distrito, ideas de extrajobs, ...)

Para formar parte del mismo péngase en contacto con su scouter de seccion o
a través del correo del grupo:

gruposcoutsanjose508@gmail.com

jGracias por todo familias!

Grupo Scout 508 San José
C/ Evangelista 6, Esc.D, Planta 0, Puerta B — 41010 Sevilla

E-mail: gruposcoutsanjose508@gmail.com
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